Col-legi de Fisioterapeutes \\\ de Catalunya

NORMATIVA DE FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE DOCENTS DEL
COL-LEGI DE FISIOTERAPEUTES DE CATALUNYA

El Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya (CFC), en el marc del compliment dels seus estatuts, ha
de promoure i facilitar la formacié continuada de les persones col-legiades per tal de mantenir
actualitzada la seva competéncia professional. D'altra banda també pot decidir I'exercici d'activitats
d’interés col-lectiu i la prestacié de serveis col-legials tals com la formacié tecnica especialitzada i
de docéncia relacionada amb les ciencies de la salut.

Per tal de desenvolupar les seves activitats formatives, el CFC crea una borsa de docents. La
present normativa en regula la inscripcié i gestio.

1. Inscripci6
Poden inscriure’s a la Borsa de docents aquells col-legiats que estiguin al corrent de les seves
obligacions col-legials i que puguin acreditar la competéencia necessaria per tal d’'impartir formacio.

2. Documentacio
Per tal de formar part de la Borsa de docents cal presentar la sol-licitud amb els models
normalitzats disponibles a la pagina web del Col-legi. La documentacié que cal aportar és la
seguent:

1) Sol-licitud.

2) Llistat de merits.

3) Fotocopia simple dels certificats o0 documentacid acreditativa dels mérits aportats.

3. Convocatoria i terminis de resolucio
Durant el primer trimestre de l'any, el Col-legi fara publica la convocatoria que establira els
terminis per a la presentacio de noves sol-licituds i / o aportacio de nous merits.

- El termini per a la presentacio de les sol-licituds es perllongara durant 45 dies naturals.

- Finalitzat el termini presentacié de sol-licituds, es comprovara la documentacid i els merits
aportats, assignant-los la puntuacié que els correspongui segons s'expressa en el barem adjunt
(Annex 1). En un termini de 20 dies naturals, la pagina web del Col-legi informara de les
sol-licituds presentades i del llistat provisional. Respecte de les que siguin incorrectes, la pagina
web informara de les adaptacions que calgui realitzar, tot oferint un termini de 10 dies naturals als
efectes indicats.

- La publicaci6é definitiva dels integrants de la Borsa de docents es fara en el termini de 30 dies
naturals a partir de la data de finalitzacié de presentacié d’esmenes i / 0 al-legacions.
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Per a qualsevol dels terminis esmentats, en cas que l'Gltim dia sigui festiu, s’habilitara el termini
fins el seguent dia habil.

Totes les comunicacions relacionades amb borsa es realitzaran als interessats mitjangant correu
electronic i seran publicades a la pagina web del Col-legi en els terminis previstos per la
convocatoria.

4. Funcionament de la Borsa de treball

Quan el Col-legi executi una nova proposta de formacié no vinculada al docent, seleccionara un
candidat de la Borsa de treball. Aquesta tria es fara en base a la puntuacié obtinguda mitjancant el
barem de mérits (Annex 1) i en base a la disponibilitat geografica consignada a la sol-licitud.

5. Exclusi6 de la Borsa de docents

En cas de rebutjar, sense justificacid, dues propostes per impartir activitats formatives del Col-legi,
el candidat sera exclos de la Borsa de docents; tanmateix podra tornar a presentar-s’hi en la
subseguent convocatoria.

6. Incompatibilitat

Sera requisit indispensable per a la difusié, promocid i reconeixement d’activitats formatives, per
poder concérrer, intervenir i formar part de qualsevol organisme dependent del Col-legi de
Fisioterapeutes de Catalunya, que no s'imparteixin, coordinin o fomentin competéncies propies de
la Fisioterapia a d’altres professionals.

S’entenen com a competéncies propies de la professio, totes aquelles que es troben recollides als
Estatuts del Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya, del Consejo General de Colegios de
Fisioterapeutas, a la Llei 44/2003 d'Ordenaci6 de les professions sanitaries i a I'Ordre
CIN2135/2008, de 3 de juliol, que estableix els requisits per a la verificacié dels titols universitaris
oficials que habiliten per a I'exercici de la professio de fisioterapeuta.
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Annex 1. Barem de meérits
Unicament es valoraran els meérits assolits fins a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds.

1) Expedient académic (maxim 35 punts)

o Expedient academic genéric (maxim 20 punts)
= Per cada titulaci6 universitaria diferent de la de Fisioterapia, 2 punts
»  Per cada master oficial, 5 punts
»  Per cada titol de doctor, 6 punts

0 Expedient academic especific (maxim 15 punts)
»  Per cada activitat formativa relacionada amb I'ambit de la formacié a impartir fins a 10 h, 0,2 punts
] Per cada activitat formativa relacionada amb I'ambit de la formaci6 a impartir fins a 20 h, 0,3 punts

»  Per cada activitat formativa relacionada amb I'ambit de la formacié a impartir fins a 30 h, 0,5 punts
] Per cada activitat formativa relacionada amb I'ambit de la formaci6 a impartir fins a 40 h, 0,75 punts
=  Per cada activitat formativa relacionada amb I'ambit de la formacié a impartir >40 h, 1 punt

2) Experiencia docent (maxim 55 punts)

0 Experiéncia docent genérica (maxim 15 punts)
= 0,2 punts per cada curs impartit fins a 10 h
= 0,3 punts per cada curs impartit fins a 20 h
= 0,5 punts per cada curs impartit fins a 30 h
= 0,75 punts per cada curs impartit fins a 40 h
= 1 punt per cada curs impartit >40h

0 Experiéncia docent especifica (maxim 30 punts)
= 0,2 punts per cada curs impartit fins a 10 h
= 0,3 punts per cada curs impartit fins a 20 h
= 0,5 punts per cada curs impartit fins a 30 h
= 0,75 punts per cada curs impartit fins a 40 h
= 1 punt per cada curs impartit >40h

3) Experiencia professional (maxim 10 punts)

= 1 punt per cada any d’exercici com a fisioterapeuta



